HABILIDADES PARA LA
VIDA

PROGRAMA

Habilidades :
para la Vida



EQUIPO HPV: "™

» Coordinadora: Natali Muihoz Saez,
Trabajadora Social.

 Maricel Salazar Ramos,Trabajadora Social
(Redes y Derivacion).

« Magdalena Leal Vergara, Trabajadora Social
(Promocion y Derivacion).

o Carolina Urrutia Alarcdon, psicéloga
(Prevencion, Deteccion)

e Celeste Viveros Flores, Psicéloga (Promocién y
Derivacion).

o Daniela Pereira Vidal, Psicologa (Promocion).
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Obijetivo Obijetivo Objetivo Largo
General Corto Plazo Plazo

e Reducir la e Desarrollo de e Mejorar
incidencia y competencias logros
prevalencia y habilidades sociales,
de problemas personalesy educacionales
de salud sociales. y mejor nivel
mental. de bienestar

psicosociales.
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AREAS DE TRABAJO:

PROMOCION @ PREVENCION
DETECCION DERIVACION
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ACTIVIDADES DE DERT
AREAS:

 Asesorias aula de 1° a 4°. h
 Talleres de autocuidado.

« Acompanamiento reunion de padresy
apoderados de 1° a4°

« Escuela para padres NT 1y NT2. )

 Talleres preventivos Habilidades Sociales para
ninos de 2° ano.

« Entrevistas profesores jefes.

« Entrevistas padres y/o apoderados.
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ACTIVIDADES DE =R
AREAS:

» Aplicacion de TOCA-RR a profesor jefe de 1° y 3°.
Aplicacion de PSC a padres y/o apoderados de 1° y 3°.

DETECCION

N 4

4

Registro y seleccion de alumnos con indice especial.
Entrevistas con padres y/o apoderados.

Entrevistas con profesor (a) jefe.

Entrevista con alumno.

Gestion de atencion médica de alumnos que cumplen con indice
especial.

Reunion con encargados de Salud Primaria (CESFAM, Hospital).
« Coordinacidon con asistentes sociales de escuelas.
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TALLERES PREVENTIVOS DEN
MARCO CONCEPTUAL: """

‘Caracteristicas:

'Es cerrado, mixto, siempre en el mismo espacio fisico y horario.
Procura un clima calido y de respeto mutuo. Garantiza
compromiso y confidencialidad.

RESOLUCION

DE
CONFLICTOS
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TALLERES PREVENTIVOS . =
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PERFILES, CAMBIOS Y F.R.: DENM
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Tranquilos u obedientes; Habilidades sociales,  Alto en Nivel de Actividad
AMARILLO inmaduros, timidos e autonomia, 0 Aceptacion de la
SOL inhibidos en contacto social autoeficaciay Autoridad.
y poco motivados para el autoestima. Bajo en Madurez
aprendizaje. emocional, Contacto
Social y Logros
Cognitivos.

Hiperactivos, Autocontrol, Alto en Nivel de Actividad,
AZUL desobedientes y agresivos, | habilidades socialesy | Bajo en Aceptacion de la

problemas de empatia. Autoridad, en Atencion,
concentracion y atencion, Concentracion y Logros
poca motivacion para el Cognitivos
aprendizaje.

PROFUNDO




